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El modo de funcionar es a través de reuniones fijas, en ellas se trata de 
coordinar programas y calendarios, preparar cursos técnicos o jornadas, 
visitas técnicas… Es el modo de conseguir la actualización de las progra
maciones. También se repasan y evalúan las actividades que tendrán lugar 
durante la semana, siguiendo el plan programado.

El curso 2012-2013, el equipo ha estado formado por:

Equipo directivo:
 
Director: D. José Manuel Pérez Moya 
Jefe de Estudios: D. Ángel Henares Maldonado
Administrador: D. Juan Bautista Peña Leyva

Profesores:
- D. Francisco Rodríguez Jiménez
- D. Juan Montoro Galán
- D. Fernando Hervías Ruiz
- D. Antonio Arenas Peregrina
- D. Rubén García Gómez
- D. Miguel Ángel Sánchez Rubí
 
- D. Alfonso José García Martín
- D. Juan José Barrero García
- D. Carlos A. Martín González 
- D. Carlos Manso Rodríguez

Colaboradores: D. Faustino Plaza  y D. Víctor Ignacio Sierra

Área de Administración: D. Francisco Javier Cotes Noguerol y D. Javier Ro-
bles Martín.
Área de Mantenimiento: D. José Luis González Padial
	
En el área de formación moral,  el responsable ha sido el Capellán de la es-
cuela D. Francisco Sanchíz Pons (Licenciado en Ciencias Químicas y Doctor 
en Derecho Canónico) que ha impartido una serie de actividades –siem-
pre libres y voluntarias- como: un ciclo de cafés-coloquio de periodicidad 
mensual, sobre  “Creo en el matrimonio y la familia”;  también ha imparti-
do el curso de preparación para la Confirmación y la preparación del Viaje 
a Torreciudad y a la Virgen del Pilar. En el Oratorio de la escuela se han 
celebrado diversos actos de culto con ocasión de festividades especiales o 
del fallecimiento de familiares y amigos de la EFA. Sin embargo el trabajo 
habitual ha sido orientar y atender personalmente a quienes lo solicitan.

Por último en este capítulo hay que reseñar la labor callada del personal no 
docente que trabaja para el mejor funcionamiento diario de la residencia y 
ayuda a que los alumnos se sientan como en su casa. Sin éste grupo de profe-
sionales se haría difícil la tarea docente. Mª Teresa Rodríguez Leyva. En este 
equipo contamos además con Lucía Olmedo, María del Carmen Sánchez, Mi-
lagros Medina y Francisca Cano, realizando una imprescindible y gran labor. 

ALUMNOS

CICLOS FORMATIVOS

La EFA El Soto este año ha impartido los Ciclos Formativos de: 
Grado Medio: Trabajos Forestales y Conservación del Medio Natural y Pro-
ducción Agroecológica.
Grado Superior: Gestión y Organización de los Recursos Naturales y Paisajís-
ticos, y Prevención de Riesgos Profesionales.
También se ha tenido un PCPI de Auxiliar de Viveros parques y jardines. 

El modo de educar en el Soto parte de la importancia de formar al alumno 
integrado en el entorno donde vive. Se quiere crear un clima de formación 
en cada uno de los ambientes en los que se mueve: su familia, el puesto de 
trabajo donde realiza las prácticas y el centro educativo. Cada uno aporta 
algo único y específico, insustituible para su desarrollo personal. 

Queremos conseguir una formación de calidad, no sólo desde el punto de 
vista técnico sino también desde el punto de vista humano. Se pretende 
educar, -es decir- sacar lo mejor de cada uno de nuestros alumnos. Se pro-
mueven la adquisición de habilidades, objetivos, técnicas, buenos hábitos; 
implicando en esta labor al alumno. Es necesario conseguir que asuman la 
responsabilidad de ser parte activa en su formación; haciéndoles ver, que 
aunque sean tiempos difíciles -si están bien preparados- los afrontarán en 
las mejores condiciones para situarse.

Prácticas en empresas: FCT

La Formación en Centros de Trabajo o períodos de prácticas en la em-
presa es una actividad  educativa de vital importancia. Nuestros alumnos 
estudian y aprenden modos de trabajo, uso de máquinas y herramientas, 
que en un colegio convencional no sería posible. El tutor de prácticas 
sigue el trabajo que le encomienda y le transmite habilidades profesiona-
les adquiridas con los años de trabajo, modos de hacer, rutinas y valores 
de la empresa en la que  trabaja. En  la tutoría personal reforzamos y se 
ayuda a fijar lo aprendido durante las prácticas.

Responsables de las prácticas o tutores de empresa, son aquellos profe-
sionales a los que se les encomienda en el lugar de prácticas el seguimien-
to de la formación de nuestros alumnos. Hacen una tarea insustituible en 
la preparación de nuestros alumnos; siguen a nuestros alumnos para que 
aprendan técnicas profesionales específicas y que se integren poco a poco 
en la empresa hasta ser  uno más.  La coordinación con las familias y la EFA 
pivota sobre el tutor personal, pieza fundamental para el mejor aprovecha-
miento de este período educativo tan importante. 
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EMPRESA DE PRÁCTICAS
1 DEL. TERRITORIAL AGRICULTURA, PESCA Y MA GRANADA

2 ANTEQUERA GOLF. (BENALMADENA

3 GREENTHIA

4 DEL.TERRITORIAL AGRICULTURA, PESCA Y MA JAÉN.
5 PAISAJES DEL SUR
6 COTO CAZA FORNES- JAYENA
7 CETURSA SIERRA NEVADA S.A
8 AGROLACHAR
9 PEREZ JIMENEZ S.L.
10 AGROLOGICA
11 AMAYA GRANADA
12 OTURA GOLF
13 ECOTRUJAL S.C.AND
14 IES MONTEVIVES
15 CIENEGETICA OLIVARES
16 DEL. TERRITORIAL AGRICULTURA, PESCA Y MA GRANADA
17 ECOTRUJAL S.C.AND.
18 LA VICARIA
19 DUQUE DE WELINTONG
20 OTURA GOLF
21 SIERRA NEVADA NATURAL
22 TIERRAS ALTAS
23 PARQUE DE LAS CIENCIAS
24 EL TRABUCO S.C. AND
25 AMAYA GRANADA

26 AGROFORESTAL

27 COTO DE CAZA
28 SEÑORIO DE NEVADA
29 PIENSOS JOSE MANUEL URBANO
30 EL POZICO. AULA DE LA NATURALEZA.
31 CARRASCO AGRICOLA
32 MARIA MELGUIZO PEREZ
33 ILEX ANDALUCIA
34 ALHAMBRA
35 AMAYA ALMERIA
36 AMAYA GRANADA (CREA).
37 GAMPER EXPORTACIONES
38 TIERRAS ALTAS
39 D. TERRITORIAL AGRICULTURA, PESCA Y MA JAÉN.
40 SEÑORIO DE NEVADA

Durante el curso 2012-13, algunas de las empresas colaboradoras donde se ha realizado la formación en 
centros de trabajo ha sido: 

Son cientos las empresas que a lo largo de estos años han conocido la EFA 
El Soto a través de las prácticas de nuestros alumnos, y son muy nume-
rosas las que a lo largo del tiempo han contratado a muchos de nuestros 
alumnos al finalizar sus estudios; en algunas tenemos el orgullo de contar 
entre sus cuadros directivos con antiguos alumnos. 

Visitas de Estudio 

Son otra de las notas distintivas de la EFA; desde el comienzo se incorpora-
ron las salidas a centros de trabajo para conocer -en esas Visitas Técnicas 
de Estudio- empresas, organismos, instituciones... Durante la estancia los 
responsables nos atienden con explicaciones adaptadas a los alumnos so-
bre las instalaciones, maquinaria, manipulación y comercialización de la 
empresa que nos atiende. También se profundiza, en aquellos aspectos de 
la cultura empresarial y sobre cualquier duda que se plantea. Estas visitas 
programadas para ir a espacios naturales, empresas, organismos, centros 
de investigación, industrias o ferias... Son un complemento instrumento de 
la formación de nuestros alumnos, es contar con la aportación insustitui-
ble de los expertos. 	 Se acompaña un informe donde se observa lo más 
significativo.

Se han realizado las siguientes visitas técnicas:

Grado Medio “Trabajos Forestales y Conservación del Medio Natural” :

-Parque Natural Sierra de Baza
-Viveros Zuaime. Caniles
-Puerto de Motril. Finca experimental de la Nacla. Museo preindustrial del 
azúcar. Parque botánico de las Américas
-Percofan en Archidona
-Agroforestal. Motosierra
-Granja Escuela Malpasillo en Gabia

Grado Medio “Producción Agroecológica”:

-Andalucía Cabalga. Espectáculo Ecuestre. Sebastián Fernández en Atarfe
-Viveros Saliplant. Taller de taxidermia Monpiel. Cooperativa Suca.
-Huerto del Tito S.L. en Peñuelas. Viveros Cetursa. Parque Nacional Sierra 
Nevada
-Ecovalle. Aula Naturaleza “El Aguadero”. Humedal y turbera del Padul.
-Ecohuerta. Quesería Sur del Torcal. Lobo Park. Huertos sociales de Ante-
quera.
-Museo de la Miel. Parque del Salado. Jardines municipales de Lanjarón.
-Centro Ecuestre Finca Malpasillo. Gabia.
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Grado Superior “Gestión y Organización de Recursos Naturales y Paisajís-
ticos”:

-Jardín Botánico de Córdoba
-Vivero y Cedefo de la Resinera
-Campo de Golf de Antequera y Laguna de Fuente de Piedra
-Visita a los Jardines de la Alhambra.
-Trabajos de prevención de incendios forestales en el Parque Natural de la  
Sierra de Huétor
-Visita a Agroforestal S.L.
-Visita a la zona afectada por el incendio de 2011en Iznalloz: investigación 
de causas de incendios forestales
-Visita a zona restaurada en montes de Soportujar: dique nº 24 y viveros 
volantes.

Grado Superior “Prevención de Riesgos Profesionales”

-Parque de las Ciencias
-Limpiezas Castor
-Empresa de prevención MPE
-Puleva
- Urgencias sanitarias 061

Otras visitas técnicas:

-Prácticas de Silvicultura, recorrido botánico y SIG en el Parque de Huetor
-Parque Almunia de Aynadamar.
-Jardines del paseo de la Bomba y Ribera del Genil.
-Jardines del Triunfo.
-Jardines de los pueblos de Cijuela y Chauchina.
-Parque Federico García Lorca.

Actividades, Cursos Monográficos, Seminarios y Tertulias 
 Técnicas:

-Paseo por la Vega, dentro de la semana cultural organizada por el Ayunta-
miento de Chauchina.
-Curso de Bombero Forestal, D. Santiago Moreno Rincón, técnico del Plan 
Infoca (AMAYA)
-Curso de extinción de incendios forestales: investigación de causas e in-
troducción a los trabajos silvícolas a pie de campo. D. Antonio Funes y D. 
Fernando Linde, Agentes de Medio Ambiente.
-Curso monográfico de emergencias. D. Víctor Ignacio Sierra
-Curso de Manipulador de alimentos 
-Curso de Eficiencia energética
-Curso de Mecanización 
-Curso de Motoserrista
-Prácticas de gestión Forestal en el centro de capacitación Forestal del Va-
dillo. 
-Curso de Guarda de Coto
-Curso de licencia de armas
-Maquinaria forestal
-Curso de SIG
-Participación en la Marcha “Educavega” en defensa de la Vega.

-Participación de los alumnos y de los profesores en la programación y 
actividades de la Semana cultural de Chauchina 2013.
-Participación en la jornada de presentación de ensayos e investigaciones 
en diversos cultivos. D. Ricardo Ávila, técnico del IFAPA.
-“Violencia de género”. D. Agustín Romero Sánchez, sargento de 1ª  de la 
Guardia Civil, puesto de Guardia de la Calahorra.
-Restauración forestal en Sierra Nevada. D. Joaquín Vidal.
-Curso Monográfico sobre la motosierra (agroforestal)
-Por Navidad se organizó la actividad “Kilo Solidario”, recogida de alimen-
tos para familias necesitada, que fueron repartidas el 16 de enero.
-El 13 de febrero se organizó la “1ª Ecofiesta  Gastronómica”, con la recogi-
da de las verduras de invierno del huerto ecológico.
-Caza con podenco andaluz. D. Juan José Salazar, campeón de España.
-Adiestramiento canino: técnicas y modalidades de competición: Mondio-
rrin y RCI”
Impartida por: Diego Romero González, alumno de Grado Superior y Pro-
fesor de Equitación.

Videos Técnicos

Varios videos de Rodríguez de la Fuen-
te
 
Cambio Climático
Ganadería ecológica
Importancia de la agricultura ecológica 
en Andalucía.
Instalación de riego por goteo en jardi-
nes
Evaluación de impacto ambiental en lí-
neas de alta velocidad
Agricultura transgénica
Estudio sobre la entomofauna del oli-
var
Siembra directa (manejo del suelo en 
olivar)
Agricultura ecológica
Abonadoras
Motosierras Sthill
El agua en Granada
Parque Nacional de la Sierra de Baza.

Producción Integrada.
Parásitos y Depredadores.
La vida privada de las plantas
Animales al límite
¿Está nuestro planeta en crisis?
¿Por qué hay crisis en nuestro planeta?
Los últimos dragones (reptiles domi-
nantes)
El ambar una cápsula del tiempo
El lobo “el misterio”
Los insectos. Entomología agrícola y 
forestal.
Los herbicidas en la agricultura.
Plan INFOCA.
Caza del ciervo.
Caza del jabalí.
Caza del corzo.
Vertido de residuos en Andalucía.
Mira por tus bosques. Consejería de 
Medio Ambiente.
Numerosos videos de la red sobre ma-
quinaria forestal y de movimientos de 
tierra. 
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Nuevas tecnologías

El centro está dotado con tres aulas de informática en red y línea ADSL. El 
uso informático se está empleando en la docencia en todas las asignaturas. 
Algunas herramientas informáticas usadas en clase son:

Software cartográfico: gvSIG v.1.11
Software de Diseño asistido por ordenador (QCAD)
Programa RETAMA para la elaboración de Planes Técnicos de caza.
Realización de la Declaración de la Renta.
Programa de estudios fitoclimáticos: PROCLI.
Simuladores de creación de empresas.
Simulador de incendios forestales.
Asignatura de ofimática de nuestro curriculum.
Microsoft Office.

ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE   

Este curso hemos contado con el apoyo de D. Rafael Gordo Valenzuela, an-
tiguo alumno de la EFA que ha sido el responsable de la residencia. Como 
otros años en el tiempo libre en residencia, se han organizado actividades 
en las que intervienen las juntas de autogobierno. Se han fomentado com-
peticiones deportivas como la liga de pádel, fútbol sala, etc; completan el 
tiempo de descanso, estableciéndose un programa de competiciones. Los 
alumnos encuentran de ésta manera un instrumento adecuado para el de-
sarrollo de la convivencia en donde se fomenta la iniciativa y la participa-
ción, pues son ellos los que las organizan y coordinan.                                                                   

FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Durante el curso 2012-2013 se han impartido distintos cursos de Forma-
ción Profesional para el Empleo de la Consejería de Empleo y Desarrollo 
Tecnológico de la Junta de Andalucía. Estos ofrecen la posibilidad de inte-
gración de desempleados en el mundo laboral. La relación de títulos im-
partidos en formación para el empleo es:

		  Informática de usuario 250 horas (dos cursos)
		  Creación y gestión de empresas: autoempleo 450 horas.
		  Diseñador web y multimedia  450 horas (dos cursos).
		  Formador ocupacional 400 horas.

Cursos para la formación del profesorado en colaboración con CECE,  Fun-
dación Tripartita y el Servicio Público de Empleo Estatal:

• Nuevas Tecnologías Aplicadas a la Educación.
• Dificultades de Aprendizaje: Detección.
• Alumnado con Altas Capacidades.
• Evaluación.
• Moodle en el aula 2.0
• Recursos digitales para el aula

Seminarios del Ministerio de Educación para docentes:

• Actualización de los currículos escolares en la Formación Profesional. 
Adquisición y desarrollo de competencias básicas.
• Mejora del éxito escolar del alumno extranjero, principales dificultades.
• La evaluación como elemento de mejora del sistema y de los procesos 
educativos en la formación profesional.
• La función tutorial y los departamentos de orientación. Prevención del 
fracaso escolar y mejora del éxito escolar.
• Estrategias para el fomento de la participación de los miembros de la 
comunidad educativa. Convivencia y ciudadanía. 
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*SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
EN LOS ESTUDIOS IMPARTIDOS:
Residencia, comedor, aula de informática, 
instalaciones deportivas,  WIFI, bolsa de empleo.

www.efaelsoto.com

RESIDENCIA

Camino de los diecinueve, s/n 18330
Chauchina - Granada
Tlf: 958 45 50 85   elsoto@efaelsoto.com
www.efaelsoto.com


